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INFORME N2 004-2021-SALUDPOL/GG-OGMC-UMEG

PARA Dr. JUAN ARTURO RODRIGUEZ GARCIiA
Jefe de la Oficina de Gestidon y Mejora Continua

ASUNTO Informacién de Evaluacién de los avances en la implementacién del
Decreto Supremo N° 010-2016-SA de octubre 2020 al corte del 31 de
enero 2021.

REFERENCIA . Decreto Supremo N° 010-2016-SA

FECHA Pueblo Libre, 26 de febrero de 2021.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y presentarle el Informe de
Evaluacion de los avances en la implementacién del Decreto Supremo N°010-2016-SA de las
actividades programadas de octubre 2020 al corte del 31 de enero 2021.

I.  ANTECEDENTES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Mediante Decreto Supremo N° 010-2016-SA de fecha 27 de febrero del 2016, se
aprueba las “Disposiciones para las Instituciones Administradoras de Fondo de
Aseguramiento en Salud Publicas — IAFAS Publicas”. En la Primera Disposicion
Complementaria Final del mencionado Decreto se sefiala que; las IAFAS publicas
deberan adecuarse a los dispuesto por los articulos 7'y 122 de la citada norma.

En tal sentido, mediante Oficio N° 0078-2020-SALUDPOL/GG de fecha 28 de febrero
del 2020, el Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional del Peru —
SALUDPOL (En adelante SALUDPOL) remitié el Informe N° 023-2020-SALUDPOL/GG-
OGMC-UMG, elaborado por la Oficina de Gestion y Mejora Continua, a través de la
Unidad de Modernizacidn de la Gestién, mediante el cual se adjunta el documento
“Informe de seguimiento del Plan de Adecuacién IAFAS del SALUDPOL”, dando
cumplimiento a los dispuesto en el Decreto Supremo N° 003-2018-SA.

Por otro lado, con Decreto Supremo N° 005-2020-SA de fecha 13 de marzo del 2020,
se decreta ampliar hasta el 31 de diciembre de 2021, el plazo previsto en el primer
parrafo de la Primera Disposicién Complementaria Final de las Disposiciones para las
Administradoras de Fondos de Aseguramiento en Salud Publicas — IAFAS Publicas,
aprobado por Decreto Supremo N° 010-2016-SA.

Mediante el documento b) de la referencia, Oficio N° 00438-2020-SUSALUD/ISIAFAS,
SUSALUD cursa invitacién al “Taller de Evaluacién de los avances en la
implementaciéon del Decreto Supremo N° 010-2016-SA”, sefialando que debe
remitirse informacién de acuerdo al Anexo: Matriz de evaluacion de avances (Estado
= porcentaje de avance; Plazo= fecha de implementacidn; Responsable= cargo y
nombre completo)

Consecuentemente, con fecha 12 de octubre se lleva a cabo el “Taller de Evaluacion
de los avances en la implementacion del Decreto Supremo N° 010-2016-SA”, con
participantes de SUSALUD y SALUDPOL, llegando a los siguientes acuerdos,
registrados en Acta:
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1. La IAFAS SALUDPOL remitird a SALUDPOL el archivo (Excel) de avance de la
adecuacién de los procesos implementados al DS N° 010-2016-SA, con los
documentos normativos de aprobados del sustento (Formatos PDF) de los
procesos implementados, plazo cinco dias habiles a partir del presente taller.

2. La IAFAS SALUDPOL remitird a SUSALUD el nuevo cronograma del plan de
implementacion de la adecuacion administrativo y contable al D.A. N°010-2016-
SA, plazo cinco dias a partir del presente taller.

3. La IAFAS SALUDPOL remitira a SUSALUD el informe semestral del avance de la
adecuacién al D.S. N° 010-2016-SA, plazo cinco dias a partir del presente taller.

4. La IAFAS SALUDPOL remitira el informe dando cuenta de las actividades como
UGIPRESS de la DIRSAPOL, para SUSALUD para su registro como tal.

Il. BASE LEGAL
2.1 Ley N° 26842, Ley General de Salud.
2.2 Ley N° 29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.

2.3 Decreto Legislativo N° 1174, que aprueba la ley del Fondo de Aseguramiento en Salud
de la Policia Nacional del Perd y sus modificatorias Decreto Legislativo N° 1230,
mediante el cual se modifica la Segunda Disposicion Complementaria Transitoria del
Decreto Legislativo N° 1174 y Decreto Legislativo N° 1267, Ley de la Policia Nacional
del Peru.

2.4 Decreto Supremo N° 002-2015-IN, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N°1174, Ley del Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional
del Peru.

2.5 Decreto Supremo N° 010-2016-SA, que aprueba las Disposiciones para las
Instituciones Administradoras de Fondos de Aseguramiento en Salud Publica.

2.6 Decreto Supremo N° 005-2020-SA de fecha 13 de marzo del 2020, se decreta ampliar
hasta el 31 de diciembre de 2021, el plazo previsto en el primer parrafo de la Primera
Disposicion Complementaria Final de las Disposiciones para las Administradoras de
Fondos de Aseguramiento en Salud Publicas — IAFAS Publicas, aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2016-SA.

2.7 Resolucién Ministerial N° 158-2019-IN, que aprueba el Manual de Operaciones del
Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional del Peri — SALUDPOL.

2.8 Resolucién Ministerial N° 1270-2019-IN, de fecha 19 de agosto del 2019, el Ministerio
del Interior resuelve derogar los articulo 25 y 26, asi como modificar los articulos
1,2,6,23, literal e) del articulo 24, literales c),d) y e) del articulo 28 del Manual del
Peru-SALUDPOL, aprobado mediante Resolucidn Ministerial N> 158-2019-IN.
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ANALISIS

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Mediante Decreto Legislativo N° 1174 de fecha 7 de diciembre del 2013, se aprueba
del fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional de Perd, donde se
modifica la denominacién del Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia
Nacional del Perd, denominada Fondo de Salud para el Personal de la Policia Nacional
del Perd (FOSPOLI) a la denominacién Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia
Nacional del Perd — SALUDPOL (En adelante SALUDPOL)

Mediante Decreto supremo N° 010-2016-SA de fecha 27 de febrero del 2016, se
aprueba las “Disposiciones para las Instituciones Administradoras de Fondos de
Aseguramiento en Salud Publicas — IAFAS Publicas”. En la Primera Disposicion
Complementaria Final del mencionado Decreto sefiala que; las IFAS publicas deberan
adecuarse a los dispuesto por los articulos 7 y 12 de la citada norma;
consecuentemente, la Gerencia General de SALUDPOL, amplidndose mediante
Decreto Supremo N° 005-2020-SA, de fecha 13 de marzo del 2020, hasta el 31 de
diciembre de 2021.

En el marco de la implementacion del Decreto Supremo N° 010-2016-SA, y sus
modificatorias, SUSALUD a través del documento de la referencia convoco al “Taller
de Evaluacion de los avances en la implementacién del Decreto Supremo N° 010-
2016-SA, para lo cual se requeria informacidon de acuerdo al Anexo: Matriz de
evaluacion de avances (Estado= porcentaje de avance; Plazo= fecha de
implementaciéon; Responsable= cargo y nombre completo), la cual seria presentado
en el desarrollo del Taller el dia 12 de los corrientes.

La informacién requerida en la Matriz se encuentra orientada a las actividades a
desarrollarse en el marco de los procesos establecidos en el articulo 7 del Decreto
Supremo N° 010-2016-SA.

e PM.1 Gestion del disefio de planes de salud

e PM.2 Gestion de suscripcion y afiliacion

e PM.3 Administracidn de fondos de aseguramiento en salud
e PM 4. Gestién de asegurados

e PM.5. Gestion de compra de prestaciones de salud

e PM 6. Gestion de siniestros.

El desarrollo del “Taller de Evaluaciéon de los avances en la implementacion del
Decreto Supremo N° 010-2016-SA”, se llevo a cabo con participantes de SUSALUD y
SALUDPOL, llegando a los siguientes acuerdos los cuales se registra en el Acta
respectiva:

1. La IAFAS SALUDPOL remitirda a SALUDPOL el archivo (Excel) de avance de
la adecuacién de los procesos implementados al DS N° 010-2016-SA, con
los documentos normativos de aprobados del sustento (Formatos PDF)
de los procesos implementados, plazo cinco dias habiles a partir del
presente taller.
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2. La IAFAS SALUDPOL remitira a SUSALUD el nuevo cronograma del plan de
implementacion de la adecuacion administrativo y contable al D.A. N°010-2016-
SA, plazo cinco dias a partir del presente taller.

3. La IAFAS SALUDPOL remitira a SUSALUD el informe semestral del avance de la
adecuacién al D.S. N° 010-2016-SA, plazo cinco dias a partir del presente taller.

4. La IAFAS SALUDPOL remitira el informe dando cuenta de las actividades como
UGIPRESS de la DIRSAPOL, para SUSALUD para su registro como tal.

3.6. Afin de atender la informacién sefialada en los acuerdos 1y 2. Registrados en Acta,
se procedid a solicitar la informacidn a los drganos involucrados en el proceso de
adecuacién del Plan IAFAS mediante MEMORANDUM MULTIPLEN°007-2021-
SALUDPOL/GG-OGMC, informacién que ha sido remitida por los drganos a través de
correos electrénicos, la misma que ha sido tomada como referencia para la
elaboracion del Anexo N°01: Matriz de evaluacién de avances.

3.7. Lainformacién solicitada ha permitido cumplir con el acuerdo 1. Del Acta, la cual se
puede evidenciar en el Anexo N° 01: Matriz de evaluacién de avances, cumpliendo
con los criterios establecidos por SUSALUD, a través del Oficio 00438-2020-
SUSALUD/ISIAFAS.
Estado = porcentaje de avance, en donde en 100% corresponde a implementado.
Plazo= fecha de implementacidn.

IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1. De acuerdo con la informacion solicitada se adjunta el Anexo N° 01: Matriz de
evaluacion de avances, cumpliendo con lo establecido en el Decreto Supremo N°010-
2016-SA.

4.3. Finalmente, se sugiere remitir el presente informe y anexo (“Anexo: Matriz de
evaluacion de avance”) a la Superintendencia Nacional de Salud — SUSALUD a fin de
cumplir con la remision de la informacion requerida.

Es todo cuanto informo a vuestro Despacho para los fines consiguientes.

Atentamente,

/ J
- ,’_ A 7 ;

P e A e i

LIDA MARLENI LUDERA FERNANDEZ
JEFA
Undad de Mondores y Evidencia para la Geston
SALUDPOL

LMLF/ajms
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PROVEIDO N° 004-2021-SALUDPOL/GG-OGMC

Visto el Informe N° 004-2021-SALUDPOL/GG-OGMC-UMEG, de fecha 26
de febrero de 2021 que antecede, luego de la revision y de encontrarlo
procedente, el Jefe de la Oficina de Gestiéon y Mejora Continua lo hace
suyo en todo su contenido, por lo que se remite a la Gerencia General
para su conocimiento y fines consiguientes.

Pueblo Libre,

------------------------------------------

JUAN ARTURO RODRIGUEZ GARCIA
JEFE

.Oficina de Gestion y Mejora Continua
SALUDPOL

JARG/capm
C.C. Archivo
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